
 

 

Unsere bedingungslose Wertschätzung der Würde des Menschen eröffnet 
uns Wege zu kreativem, individuellem Handeln. Wir vertrauen auf das 
Potenzial des Einzelnen und der Gemeinschaft. In Beziehung begleiten wir 
den Prozess zur eigenen Identität. 

 

Wir suchen Mitarbeiter:innen und Familien für die 

Familiäre Bereitschaftspflege (FBP) 
von Kindern oder Geschwisterkindern (Säuglinge und Kinder) 

in ganz Oberösterreich  
 

 

Die Soziale Initiative arbeitet im Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe und des 
Sozialministeriumservice in verschiedenen sozialpädagogischen Arbeitsfeldern.  

Wenn Eltern ihren Kindern in krisenhaften Zeiten keinen Schutz und keine fürsorgliche 
Versorgung zukommen lassen können, braucht es Menschen, die in dieser Zeit das Wohl des 
Kindes anstelle der Eltern gewährleisten. In der Familiären Bereitschaftspflege werden Kinder 
oder Geschwisterkinder für einen Zeitraum von Monaten in die eigene Familie integriert, um 
ihnen Stabilität sowie Geborgenheit zu vermitteln. Parallel wird intensive Elternarbeit geleistet, 
um gelingende Kontakte zur Familie und Neuorientierung für den weiteren Lebensort des 
Kindes zu gestalten.  

Ihre Aufgaben:  

 Rückhalt, Geborgenheit und Stabilität in den Alltag eines Kindes zu bringen 
 Kindern emotionale Wärme geben und Verständnis für ihre Stresssymptome aufbringen 
 Wertschätzende Haltung für die Familie des Kindes 
 Kooperation mit den Eltern sowie der Kinder- und Jugendhilfe 

Was Sie erwartet: 

 Einschulung, Unterstützung und Begleitung eines professionellen Teams 
 ein sicheres Arbeitsverhältnis im eigenen Zuhause 
 Supervision, fachliche Unterstützung & Weiterbildung  
 die Möglichkeit zum persönlichen Wachstum 

Wir wünschen uns Mitarbeiter:innen, die 

 einem Kind bei sich zuhause vorübergehend ein „liebevolles Nest“ bieten können 
 Wohlwollen, Organisationstalent und Humor mitbringen  
 verständnisvoll, konfliktfähig, belastbar sind und Erfahrung mit Kindern haben 
 selbstreflektiert sind, über Lebenserfahrung verfügen und den Trubel mit Kindern lieben 

Das Anstellungsausmaß beträgt 17 Wochenstunden nach SWÖ-KV Verw. Gr. 4 (mind. brutto € 
2.431,10 bei 37 Wochenstunden), zusätzlich Aufwandsentschädigung, Kinderpflegegeld und 
Zulagen. 
 



 

 

 

 

 

Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Nähere Informationen gibt Ihnen gerne Mag.a Nicole Holznagel-Vitan unter 0676 841314349. 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal. 

Zur Onlinebewerbung 

https://asp.bmd.at/bmdweb2_206015/bmdweb2.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=377380784082496

