
 

 

Unsere bedingungslose Wertschätzung der Würde des Menschen eröffnet 
uns Wege zu kreativem, individuellem Handeln. Wir vertrauen auf das 
Potenzial des Einzelnen und der Gemeinschaft. In Beziehung begleiten wir 
den Prozess zur eigenen Identität. 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams  

eine:n Mitarbeiter:in in der  

Gemeinwesenorientierten Jugendarbeit 

(GWA)  
in Marchtrenk (25 Wochenstunden, ab Jänner 2026) 

 

Die Soziale Initiative arbeitet im Auftrag der Kinder- und Jugendhilfe, von Gemeinden und des 
Sozialministeriumservice in verschiedenen sozialpädagogischen Arbeitsfeldern. Wir legen im 
Rahmen unserer Personalpolitik Wert auf Vielfalt durch Diversität und Chancengleichheit.  
 

Ihre Aufgaben:  

 Präsenz im Öffentlichen Raum und Kontaktaufnahme mit unseren Zielgruppen im Rahmen 
von Sozialraumbegehungen 

 Planung, Koordinierung und Umsetzung von Veranstaltungen, Projekten und Workshops 
 Netzwerkarbeit 
 Durchführung von Beratungsgesprächen im Rahmen unseres niederschwelligen 

Beratungsangebots 
 Förderung von bürgerschaftlichem Engagement, Empowerment und Beteiligung 

Jugendlicher 
 

Was Sie erwartet: 

 Intensive Einschulung 
 Zuschuss zum Klimaticket oder zu Therapien (im Rahmen des Gesundheitsbudgets) 
 Entwicklungsmöglichkeiten in einem wachsenden gemeinnützigen Unternehmen 
 Diensthandy und Dienstlaptop 
 Ein engagierter Betriebsrat 

 

Gefragt sind Mitarbeiter:innen, mit 

 Abgeschlossenem Studium bzw. Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Sozialpädagogik, 
Sozialmanagement, Soziale Arbeit, Soziologie, etc. 

 Einschlägiger Erfahrungen und Interesse im sozialen Bereich mit dem Schwerpunkt 
offener Jugend- und Gemeinwesenarbeit  

 Selbstständige sowie verlässliche Arbeitsweise und sicheres sowie freundliches Auftreten 
 Beteiligender Grundhaltung 
 Freude an der Arbeit im Team 

 

 



 

 

 
 

Die Entlohnung erfolgt nach SWÖ-KV - je nach Qualifikation - entweder Verw. Gr. 7 (mind. 

Brutto € 2.996,90) oder Verw. Gr. 8 (mind. brutto € 3.264,00 bei 37 Wochenstunden – 

abhängig von anrechenbaren Vordienstzeiten) plus Sozialleistungen. 

 
Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 

Nähere Informationen gibt Ihnen gerne der zuständige Bereichsleiter Herr Klaus Waldhäusl 

unter 0676 841314 347. 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal: 

Zur Onlinebewerbung 

https://asp.bmd.at/bmdweb2_206015/bmdweb2.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=297983532123862

