
 

 

Unsere bedingungslose Wertschätzung der Würde des Menschen eröffnet 
uns Wege zu kreativem, individuellem Handeln. Wir vertrauen auf das 
Potenzial des Einzelnen und der Gemeinschaft. In Beziehung begleiten wir 
den Prozess zur eigenen Identität. 

Wir suchen eine:n 

Hauswirtschafter:in 
für unser neues Angebot 

Schüler:innenwohnen  
in Schwertberg  

(30-37 Wochenstunden,  ab September 2025) 
 

Die Soziale Initiative arbeitet im Auftrag von Gemeinden, der Kinder- und Jugendhilfe und des 

Sozialministeriumservice in verschiedenen sozialpädagogischen Arbeitsfeldern. Wir sind ein 

zertifiziertes Unternehmen der Gemeinwohl Ökonomie und Klimabündnis-Betrieb. Im Rahmen 

unserer Personalpolitik legt die Soziale Initiative Wert auf Vielfalt durch Diversität und 

Chancengleichheit.  

Beim Schüler:innenwohnen handelt es sich um eine Betreuungseinrichtung für bis zu 20 Kinder 

und Jugendliche im Alter von 6 bis 15 Jahren, die rund um die Uhr von Sonntag bis Freitag 

überwiegend zu den Schulzeiten von unseren sozialpädagogischen Fachkräften betreut 

werden. Zu ihren Aufgaben wird es gehören, für gutes und gesundes Essen, Ordnung und 

Sauberkeit zu sorgen und ein liebevolles Vorbild für unsere Bewohner:innen zu sein. Die 

Arbeitszeiten gestalten sich von Montag bis Freitag zwischen 6h und 14h. 

Ihre Aufgaben:  
 Speiseplanerstellung und Einkauf 
 Zubereitung von Frühstück / Mittagessen / Jause / Abendessen für 15-20 Personen 
 Zusammenarbeit mit und Unterstützung der Sozialpädagogischen Fachkräfte  
 Hilfe bei der Vorbereitung und Durchführung von Festen und Feiern im Jahresverlauf etc. 
 Gute Seele des Hauses sein  

 

Was Sie erwartet: 
 ein angenehmes Arbeitsklima  
 selbstständiges Arbeiten in einem professionellen Team 
 intensive Einschulung und Unterstützung vor Ort 
 fachliche Unterstützung und internes Coaching 

 
Wir wünschen uns Mitarbeiter:innen mit: 

 Freude an und Geschick in alltagspraktischen Tätigkeiten und Fertigkeiten 
 Verständnis für die Lebenswelt der Kinder & Jugendlichen 
 Team- und Kooperationsfähigkeit 
 Belastbarkeit und Flexibilität 
 Eigener PKW und Führerschein von Vorteil  
 Sozialem Engagement und einem Herz für Kinder 

 
 
 



 

 

 
 
Die Entlohnung erfolgt nach SWÖ-KV Verw. Gr. 5 (mind. brutto € 2.608,60 bei 37 
Wochenstunden – abhängig von anrechenbaren Vordienstzeiten) und Sozialleistungen. 
 
Sie haben Fragen zur Stellenausschreibung? 
Nähere Informationen gibt Ihnen gerne Astrid Amerstorfer, BEd unter 0676 841314 603. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Portal. 
 

Zur Onlinebewerbung 

https://asp.bmd.at/bmdweb2_206015/bmdweb2.dll/STARTFUNC/?func=MCS_FRMONLBEWWEB_CREATE&job=400111213205379

